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Apesar de não ser obrigatória,
a sindicalização é um direito do tra-
balhador e um verdadeiro exercício
de cidadania. Os sindicatos são os le-
gítimos representantes dos trabalha-
dores. Sindicalizar-se é participar de
ações que valorizam o ofício de cada
um. É lutar para manter direitos já
conquistados e para ampliá-los.

Cada avanço conquistado pelos
trabalhadores foi fruto de intensa mo-
bilização coletiva. Foi dessa maneira
que os sindicatos fizeram história e
trouxeram para o mundo do trabalho
muitas das conquistas que hoje são
benefícios de todos, como o vale-re-
feição, o vale-transporte, o 13º salá-
rio, a jornada específica, entre tantos.

Mas, para que um sindicato seja
forte é necessário que um número
crescente de trabalhadores sejam sin-
dicalizados, assumindo também o pa-
pel de sustentar e apoiar essa luta. A
união no sindicato torna a luta coesa
e mais fácil. Cada trabalhador é o elo
de uma corrente construída fraternal-
mente, em defesa de interesses co-
muns.

O ato de sindicalizar-se im plica
comprometer-se com as entidades

que lutam por condições dignas de tra-
balho e pela ampliação do mercado
de trabalho; que negociam as reivin-
dicações das categorias junto aos em-
pregadores públicos e privados e se
batem, na esfera do poder público,
pela aprovação de projetos de lei que
beneficiem a classe trabalhadora.

Tem mais, o sindicato negocia
duramente para que o trabalhador te-
nha os melhores reajustes salariais,
tíquetes e todas as outras cláusulas
que envolvam valores monetários,
saúde, bem estar e ambiente digno de
trabalho, entre muitas outras.

Também é preciso ressaltar,  que
o trabalhador sindicalizado tem direi-
to garantido de assistência jurídica,
seja individual ou coletiva, com advo-
gados de direitos trabalhista; tem di-
reito, também,  a descontos em diver-
sas instituições de ensino, lazer, es-
porte, saúde e outras, com as quais o
seu sindicato tenha convênio.

Além de tudo isto, o trabalhador
associado ao SINDEAC e seus de-
pendentes têm corte de cabelo gra-
tuito, limpeza facial gratuita, material
escolar para filhos menores de 14
anos, cursos de inglês e espanhol, trei-

ALGUNS BONS MOTIVOS PARA SE SINDICALIZAR

Ansiedade e expectativa antecederam o momento dos sorteios. Depois,  a alegria dos felizardos con-
tagiou a todos os presentes, deixando a certeza de que, a cada ano, o SINDEAC trabalha para se superar no
CHURRASCÃO DA FAMÍLIA.

namentos profissionais, assistência
médica, odontológica,  um clube com
a mais completa estrutura de lazer,
que inclui piscinas, saunas, quadras,
churrasqueiras, campos de futebol,
toboágua e, brevemente, a realização
de um sonho:

UMA COLÔNIA DE FÉRIAS
NA PRAIA!

Aguardem! Tem muita coisa boa
vindo por aí!


